Revenus bruts moyens annuels : 40 136€
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L'ECOLE DE LEXPERTISE INFORMATIQUE

Statistiqgues Emploi
Promotion 2008

Les excellentes statistiques de la promotion 2008 en entreprise confirment que ’EPITECH
est I'une des meilleures écoles pour transformer la passion pour I’ informatique en une expertise qui
débouche sur des emplois a fort potentiel comparable a celui des Grandes Ecoles traditionnelles.
Cette formation recherchée par les entreprises repose sur un modéle novateur qui met I’emphase
sur trois qualités de plus en plus exigées : 1’adaptabilité, 1’auto-progression, le sens du projet.

EPITECH, créée en 1999, prépare ses étudiants a un univers en constantes mutations et a un niveau
d’expertise opérationnel accru. La capacité d’adaptation et la qualité du travail effectué conduisent
100% des étudiants d’EPITECH a étre embauchés a la fin du cursus.

Selon une étude menée par I’APEC (Agence Pour I’Emploi des Cadres), 42% des étudiants
titulaires d’un Master d’université¢ sont embauchés directement en CDI contre 98% pour les
étudiants d’EPITECH. De méme, 99% des étudiants d’EPITECH sont embauchés sous le statut
“cadre” ou “cadre supérieur” la ou 86% des étudiants sortant d’une école d’ingénieur et 45% des
diplomés d’un Master d’université bénéficient du statut “cadre”.

Concernant la rémunération, enfin, les é¢tudiants de I’EPITECH ont un revenu moyen qui se
situe dans le haut de la fourchette des revenus offerts en sortie des formations comparables
(écoles d’ingénieurs et formations Masters). En effet, le revenu moyen de nos diplomés dépasse

les 40 100€ (salaire brut + avantages) pour la promotion 2008.

D’autre part, apres leur sortie de ’EPITECH, les anciens diplomés voient leurs salaires évoluer
de maniere considérable. En effet, depuis leur sortie de I’école, les salaires des anciens de la
promotion 2002 ont augmenté en moyenne de +47% en 7 ans.

Source APEC. Etude réalisée sur la promotion 2008 en juin 2009.
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